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RELAZIONE FINALE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

PON FSE 2014/2020

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Avviso pubblico 2165 del 24/02/2017 “Percorsi per adulti e giovani adulti”. Asse I - Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.3.1 Sotto azione 10.3.1A: Percorsi per adulte/adulti
presso le istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado che hanno sedi di percorsi di secondo livello per
listruzione degli adulti comprese le sedi carcerarie. Sotto azione 10.3.1B “Percorsi per il potenziamento
delle competenze delle adulte e degli adulti iscritti presso i Centri provinciali per l'istruzione degli adulti
(CPIA), comprese le sedi carcerarie.

Con I’Avviso 2165 del 24/02/2017 il Miur pubblicava il Progetto “Percorsi per adulti e
giovani adulti” finalizzato all’innalzamento delle competenze delle adulte e degli adulti
iscritti presso i CPIA comprese le sedi carcerarie. L'IIS Majorana di Girifalco ormai da un
quinquennio e presente presso la Casa Circondariale di Siano (Catanzaro) con un proprio
indirizzo di studi, come sezione del Liceo artistico design di Squillace, nella fattispecie
con le articolazioni degli indirizzi di Arte della Ceramica e Arte dei Metalli e
dell’Oreficeria.

La scelta che ha sollecitato questa istituzione a predisporre un PON Fse anche per gli
studenti adulti della Casa Circondariale e nata dalla constatazione della volonta dei
detenuti di implementare il proprio bagaglio esperienziale e le proprie conoscenze e
competenze (talvolta minime); la scelta altresi e stata sostenuta dalla necessita di offrire
un ventaglio formativo ampio e innovativo, soprattutto nella dimensione laboratoriale
per rendere protagonisti attivi gli studenti. I moduli sono stati predisposti entro questa
prospettiva.

Pertanto questa Istituzione, dopo aver acquisito le necessarie delibere degli Organi
collegiali, ha avanzato la propria candidatura.

Connota del 30/11/2017 Prot. AOODGEFID/37677 il Progetto veniva approvato per
un importo complessivo di € 29.634,00, articolato nei seguenti tre Moduli:

A) S.9.5..1 “Signs on Skin / Segni sulla Pelle” - Ore 60 - importo € 8.082,00 -
B) S.9.5..2 “Signs gn Sector / Segni sul Settore” - Ore 60 - importo € 8.082,00 -

C) S.0.5..3 “Signs gn Scene / Segni sulla Scena” - Ore 100 - importo € 13.470,00
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Acquisito a bilancio il Progetto con delibera del C.I. n. 2 del 9 gennaio 2018, lo scrivente
in qualita di RUP e di coordinatore (propria autodeterminazione del 7/2/2018 prot.n.
1055/C 17H), attraverso una serie di adempimenti amministrativi - per come sotto
specificati - procedeva alle successive operazioni per la realizzazione dei Moduli
autorizzati.

1) Riunione direttrice Casa Circondariale Siano (18 ottobre 2018);

2) Gestione Piattaforma PON indire

3) Decreto di assunzione a bilancio (delibera n. 2 del 9 gennaio 2018);

4) Richiesta CUP;

5) Disseminazione e pubblicita progetto (Prot. n. 629/C17 del 25/1/2018);

6) Istituzione commissione per valutazione candidature tutor ed esperti (prot.839/C
17H dell’1/02/2018);

7) Avviso selezione personale interno Tutor (Prot. 630 C/17H del 25/01/2018);

8) Avviso selezione personale interno ed esterno Esperto (Prot.n. 1134/C 17H
dell’8/02/2018);

9) Verbale valutazione candidature Tutor ed Esperto (verbale n.2 del 23/02/2018);

10) Decreto pubblicazione graduatoria provvisoria (Prot. 1707/C 17 H del 26/02/2018)

11) Decreto pubblicazione graduatoria definitiva (Prot. 2234/C 17 H del 7/03/2018)

12) Atti Avvio Moduli (prot. 3311/C 17 H dell’11/04/2018)

13) Firme stipula Contratti Tutor ed Esperti

14) Avviso riapertura modulo “Segni sulla pelle” per rinuncia Esperto (Prot. 4750/C 17
H dell’8/05/2018);

15) Nomina commissione valutazione candidature (prot. 5128/C 17 H del 16/05/2018)
16) Decreto graduatoria provvisoria (prot. 5231/C 17H del 18/05/2018)

17) Decreto graduatoria definitiva Prot. 5389/C 17 H del 23/05/2018)

18) Firma stipula Contratto Esperto

19) Dichiarazione chiusura progetto del 30/7/2018

Le attivita formative relativamente ai tre moduli si sono concluse nel mese di giugno 2018
come da documentazione consegnata dai rispettivi Tutor al Referente Area Pon Prof.
Caristo.

Girifalco, 31 agosto 2018

I Dirigente Scolastico

Prof. Tommaso Cristofaro

firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art.3 c.2 d.Igs n. 39/93
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